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Als erfahrener SAP CRM Berater unterstützt

du unsere Kunden bei der Konzeption und

Implementierung betriebswirtschaftlicher

Prozesse und leitest oder begleitest SAP

CRM Projekte über alle Phasen hinweg.

Gemeinsam mit unseren CRM Guides

erarbeitest du erfolgsbringende Lösungen

und setzt diese effizient und effektiv um. Mit

deinem überzeugenden Auftreten, deinem

Fachwissen und deiner   Erfahrung bist du für

deine Kunden der zentrale Ansprechpartner

für alle Fragen im SAP CRM-Umfeld.

Workshops und ggf. Kundenschulungen

vorzubereiten und durchzuführen sind für

dich eine willkommene Abwechslung. Bei

Interesse bestehen Entwicklungsmöglich-

keiten  in Richtung S/4 und SAP CX-Cloud-

Lösungen.
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Typischer Arbeitstag 

Unsere Goodies

Onboarding Prozess Die ADVANIS AG mit Sitz in Effretikon ist seit

1997 ein unabhängiges Schweizer Bera-

tungsunternehmen für Kundenmanage-

ment und CRM-Lösungen. Unsere Kunden

sind mehrheitlich mittelständische Unterneh-

men oder Grosskonzerne aus der Industrie,

dem Gesundheitswesen, der öffentlichen

Hand oder der Baubranche. Häufig haben

unsere Kundenprojekte einen B2B Fokus.

/jobs/arbeiten-bei-advanis/onboarding/

/jobs/arbeiten-bei-advanis/ein-typischer-arbeitstag-bei-advanis/

/jobs/arbeiten-bei-advanis/finanzielles-und-goodies/

Grosse Flexibilität bei der

Zeiteinteilung  und

Möglichkeit von Homeoffice

D A S  S O L L T E S T  D U  M I T B R I N G E N

Mind. 3 Jahre SAP CRM on Prem

Erfahrung in einer ähnlichen Position

Kenntnisse von S/4 Service oder

Interesse, dir diese anzueignen

Fundierte Projekterfahrung

Selbständige, kunden- und

ergebnisorientierte Arbeitsweise

Gutes Verständnis für komplexe und

technische Sachverhalte

Kompetenzen in den Bereichen Analyse

und Problemlösung

Agile und vorausschauende Denkweise

Kenntnisse von Customizing und

Debuggen

Verhandlungssichere Deutschkenntnisse

Spass an der Arbeit und Freude am

Umgang mit Menschen

Sende deine Bewerbungsunterlagen

bitte an hr@advanis.ch

https://www.advanis.ch/advanis/referenzen/

